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Voordeel of Vooroordeel ?

Lunchontmoeting "Werken met mensen uit de kansengroepen’

Werken met een divers team. Moet het? Kan het? En vooral: wérkt het?

Tijdens deze lunchontmoeting krijgt u voorbeelden uit de praktijk, over samenwerken met mensen van allochtone
afkomst en mensen met een arbeidshandicap. Verhalen die uit het leven gegrepen zijn. Wat betekent dit voor het
management van uw organisatie? De dienst Emancipatiezaken serveert u ideeén, praktische tips en instrumenten
om de streefcijfers voor uw entiteit te behalen.

Wij rekenen op uw aanwezigheid.
U wilt erbij zijn?

Stuur uw antwoordkaart dan voor dinsdag 22 april 2008 terug of stuur ons een e-mail met de antwoordgegevens via
marierose.denhaese@bz.vlaanderen.be.



Maak werk van diversiteit

De lunchontmoeting ‘Voordeel of Vooroordeel?’ kadert in de campagne Maak werk van diversiteit, een initiatief van de dienst
Emancipatiezaken. De Vlaamse overheid streeft binnen haar personeelsbestand naar een weerspiegeling van de diversiteit van de
Vlaamse samenleving. Om dit gelijkekansen- en diversiteitsbeleid uit te voeren, stelt de dienst diverse beleidsinstrumenten ter
beschikking van de leidinggevenden en emancipatieambtenaren binnen alle entiteiten van de Vlaamse overheid.
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